
MEMORIA 2025



A NIVEL GENERAL
• Año de elecciones e inicio de los trabajos de una nueva Junta
• Ralentización de la actividad colegial ante situaciones 

sobrevenidas
• Salto cualitativo en digitalización y comunicación (CRM, 

NEWSLETTER)
• Consolidación de la “Experiencia de Cuidado 360º”
• Integración Histórica en la Red de Emergencias de Canarias 

(Grupo de Atención a Víctimas y Familiares Protección Civil)



DEFENSA, RECONOCIMIENTO Y PROMOCIÓN DE LA PROFESIÓN

PRESENTACIÓN DE ESCRITOS A INSTITUCIONES Y ENTIDADES
❖ Informe Social
❖ Informes para acreditación de situaciones de vulnerabilidad
❖ Denominación de la profesión
❖ Empadronamiento en casos especiales
❖ Renta Canaria de Ciudadanía
❖ Funciones del Trabajo Social en Educación
❖ Figura Coordinador/a de Bienestar

PRESENTACIÓN DE APORTACIONES A INICIATIVAS
❖ Proyecto de Decreto de la Renta Canaria de Ciudadanía
❖ proyecto “T-CuidaM”
❖ Plan de Salud de Canarias 2026-2031



DEFENSA, RECONOCIMIENTO Y PROMOCIÓN DE LA PROFESIÓN

NOTAS DE PRENSA
❖ Reunión Colegios Profesionales TS con DG Dependencia
❖ Exigencia Medidas Urgentes  al Gobierno de Canarias
❖ Decreto Dependencia que sobrecarga a la ciudadanía y bloquea los SS.SS.

CAMPAÑAS EN REDES
❖ Que no bloqueen tus derechos (Seguridad Social)
❖ No es culpa de tu TS. Es maltrato Institucional

PRESENTACIÓN LIBROS
❖ "Feminismos, giro afectivo y pensar situado: aproximaciones desde la formación, la 

investigación y la intervención en Trabajo Social"



INCIDENCIA POLÍTICA Y ALIANZAS 

ADHESIONES Y APOYOS PÚBLICOS
❖ Carta de adhesión al proyecto “FORMA-T VOLUNTARIADO”
❖ Manifestación 8 M
❖ Concentración todos somos Belén 14M
❖ Manifestación Canarias tiene un límite
❖ Contra el genocidio en Gaza

ASISTENCIA A ACTOS PÚBLICOS
❖ I Foro de Colegios Profesionales de Canarias
❖ Acto Institucional Yrichen
❖ Acto Conmemorativo 60 años Radio Ecca
❖ Acto Institucional Día de Canarias.
❖ Día Mundial de la Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato a la Vejez en Tenerife
❖ Gala Premios Solidarios Grupo Social ONCE Canarias 2025



INCIDENCIA POLÍTICA Y ALIANZAS 

ALIANZAS
❖ Consejo General del Trabajo Social
❖ Colegio del Trabajo Social de Santa Cruz de Tenerife

REUNIONES EN ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN

❖ Observatorio de Servicios Sociales
❖ Red de Emergencias de Canarias
❖ Consejo Canario de Salud

REUNIONES INSTITUCIONALES

❖ Instituciones Públicas: 11
❖ Entidades Privadas: 7



INNOVACIÓN Y DIGITALIZACIÓN

❖ Se ha producido un salto cualitativo en el ámbito informático del centro mediante la
contratación de una nueva empresa especializada, lo que ha permitido potenciar y
modernizar las herramientas tecnológicas del colegio.

❖ DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN EN LOS CANALES
➢ 79 newsletters.
➢ 1656 comunicaciones que incluyen newsletters, bienvenidas, certificados,

asesoramientos, cuotas y cualquier tipo de comunicación con las personas
colegiadas.

➢ 4.700 personas seguidoras en Facebook, y 3801 en Instagram

❖ Tras el último rediseño y optimización de nuestra página web, los datos han seguido
mejorando en este 2025: páginas más visitadas oferta de empleo 34 mil visitas y
formación 12 mil

❖ COMPETENCIAS DIGITALES
➢ Curso Trabajo Social e Inteligencia Artificial.



FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN COLEGIAL
CURSOS:

❖IMPRESCINDIBLES:
➢ Curso Cómo hacer un Diagnóstico Social y el informe Social.

❖ ESPECIALIZACIÓN:
➢ Curso  Elaboración, evaluación y justificación de proyectos sociales.
➢ Curso La intervención social en el ámbito de las Emergencias.
➢ Curso Prestaciones de la Seguridad Social parte 1
➢ Curso Los informes de vulnerabilidad de la Ley 12/2023: Herramientas de 

Trabajo Social.

❖ OPOSICIONES:
➢ Curso Resolución de casos prácticos.

❖ COMPETENCIAS DIGITALES
➢ Curso Trabajo Social e Inteligencia Artificial.



FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN COLEGIAL

PERITAJE LAB
❖ Trabajo Social y su relación con la Administración de Justicia
❖ Medidas de apoyo a personas con discapacidad
❖ Derecho de familia
❖ Violencia de Género
❖ Accidentes de tráfico, laborales y negligencias médicas

WEBINARS Y TALLERES
❖ Planes de Emergencia y Trabajo Social
❖ Iniciación al emprendimiento en Trabajo Social
❖ Genograma Paso a Paso: De la Teoría a la Práctica
❖ Aproximación al Trabajo Social Perinatal
❖ Trabajo Social Verde
❖ La Educación Sexual en Trabajo Social 
❖ Cohousing y viviendas colaborativas
❖ Autolesión no suicida ¿Qué es y cómo puedes ayudar?
❖ Taller de Ludopegagía



FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN COLEGIAL
❖Grupos y comisiones

➢ SS.SS municipales e Informes de vulnerabilidad
➢ Renta Canaria de Ciudadanía
➢ Dependencia
➢ Trabajo Social y Curatela
➢ Protección a la Infancia
➢ Mapa de activos en salud
➢ Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógica
➢ Jornadas de Educación
➢ Emergencias
➢ Protocolo de Emergencias
➢ Ejercicio profesional 
➢ Trabajo Social Clínico



BIENESTAR Y CUIDADO DE LAS PERSONAS 
COLEGIADAS

EXPERIENCIA DE CUIDADO 360º

❖ Rediseño de la Bienvenida Colegial
❖ Creación de Itinerarios Diferenciados en la atención colegial

DESARROLLO DEL SERVICIO DE ORIENTACIÓN LABORAL
❖ Radar del Empleo
❖ Orienta-TS (Servicios Especializados)
❖ Consultorías Individualizadas
❖ Talleres Grupales
❖ Lo que se Mueve (Actualidad)
❖ Novedades Informativas



BIENESTAR Y CUIDADO DE LAS PERSONAS 
COLEGIADAS

ENCUENTROS COLEGIALES

❖ Día Mundial del Trabajo Social. 
➢ ULPGC. Encuentro intergeneracional
➢ Huellas y Horizontes (Relevo Generacional)

❖ La Gala de Trabajo Social
❖ M de Motivación (grupos de trabajo)
❖ Club de Liderazgo Social

ASESORAMIENTOS

❖ Consultas recibidas a través de CRM: 38
➢ Asesoramientos profesionales: 13
➢ Asesoramientos jurídicos: 11
➢ Asesoramientos laborales: 11
➢ Otros: 3

❖ Consultas recibidas a través de otros canales



BIENESTAR Y CUIDADO DE LAS PERSONAS 
COLEGIADAS

MERCHANDISING

❖ Neceser: Trabajo Social Esencia Infinita
❖ Taza: El Grupo Mola
❖ Cuaderno: Por hacer la diferencia cada Día
❖ Bolígrafo: El Trazo deja Huella



OTROS DATOS COLEGIALES
❖Gestión administrativa de personas colegiadas

➢SECRETARÍA

■ Nº de altas: 144

■ Nº de bajas: 97

■ Nº de solicitudes de cambios/renovación de cuotas reducidas: 859

■ Nº de personas colegiadas a 31 de diciembre: 2157

■ Certificaciones realizadas: 707
● Abonos de cuotas: 428 certificados.
● Colegiación: 198 certificados.
● Tramitación del alta y nº provisional: 37 certificados
● Otros certificados varios: 44 certificados



OTROS DATOS COLEGIALES
❖Gestión administrativa de personas colegiadas

➢ TESORERÍA
■ Puesta en marcha del procedimiento informativo ante impago de cuotas: 99 personas
■ Acuerdos alcanzados para el pago de deudas de manera prejudicial: 6
■ Expedientes remitidos para inicio de procedimiento judicial por agotamiento de la vía

extrajudicial: 5
■ Situación judicial de expedientes remitidos: 

● Cuotas abonadas en su totalidad: 2
● Acuerdo de pago fraccionado: 1
● Pendientes de trámite judicial/juicio: 4



UN AÑO EN IMÁGENES


