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| A NIVEL GENERAL

— Tercer aito de mandato de la Junta de Gobierno

— Consolidaciéon del salto cualitativo iniciado el pasado afio con los cambios en la
estructura y el funcionamiento interno del Colegio, asi como la relacion con las personas
colegiadas

—Impulso de la actividad colegial con la activacién y creacién de grupos de trabajo
facilitado por la contratacidon de una nueva persona como parte del equipo laboral

—> Actividad publica mas intensa
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— Presencia Institucional

—>Remisidn de 45 escritos a distintas AAPP, entidades sociales o empresas sobre cuestiones
relacionadas con la profesién o con el acceso de la ciudadania a derechos sociales

—30 reuniones institucionales con distintos cargos como: Consejeria de Bienestar Social, DG de

dependencia, DG de SS.SS., Consejeria de Educacién, Direccion General de Emergencia,
Ayuntamientos y Colegios Profesionales

—>Invitacidn a eventos: AAPP, Universidades, otros Colegios Profesionales, entidades sociales,
medios de comunicacidon, empresas privadas
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— Aportaciones a normativas

—>Proyecto de decreto por el que se regula el procedimiento para el reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a las prestaciones

—>Proyecto de decreto por el cual se regula el régimen de inscripcidn vivienda publica y sobre adjudicacidn las
mismas

—>Manifiestos apoyados
—>Manifiesto Méalaga 2024 para un Trabajo Social Ecosocial

—>Manifiesto por un pacto estatal y europeo de migracién y asilo (Consejo y Colegios de TS de Canarias)
—>Manifiesto apertura Centros Publicos de Crisis Andalucia

—->Representaciones
—>Consejo General de SS.SS.
—>Observatorio de SS.SS.
—>Comité de Etica de SS.SS. (asignacién de persona)
—>Consejo Canario de Salud (asignacion de persona)




I
| ALIANZA E INCIDENCIA SOCIAL Iil

—>Presencia en medios
- Participacion mensual en Tertulia Social de RTVC en el primer semestre
- Entrevistas y declaraciones a demanda de medios (media de 2 al mes)
— Elaboracién de 6 notas de prensa

—>Apoyos econdmicos
- Asociacion Espiral. Organizacién semana Orgullo Loco

- Consejo General del TS. Donacidn personas damnificadas por la DANA

—Asistencia a manifestaciones
- Plataforma 20A (Modelo turistico)
- 8My 25N

- Apoyo en la creacion del Doctorado de Ciencias Juridicas y Sociales de la ULPGC

- Apoyo a la Asociacion Mujeres Progresistas
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—La relacién con el Colegio de TS de Santa Cruz de Tenerife multiplica el efecto de la
incidencia social en las cuestiones comunes.

—Espacios de encuentro y comunicacion con otros Colegios Profesionales de Canarias
materias como el Observatorio de SS.SS. de Canarias, Dependencia o la presencia de los
Colegios Profesionales en la atencidn en las situaciones de emergencia y catastrofes.

- La incorporacion en EAPN-Canarias ha posibilitado el acceso a informacion de interés tanto
para el Colegio como para el colectivo profesional

- La puesta en marcha de actuaciones desde el TS de grupos en el Colegio (12 grupos) amplia
la agenda publica y nos relaciona con AA.PP e instituciones
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\/Organizacién Dia Mundial del TS-Acto Reconocimiento a Carlos Romero

N\

~

v'Plan formativo anual

7N

(14 Cursos: 419 Inscripciones
® 290 en activo
® 71 en desempleo
® 36 con menos de un aio de colegiacion
® 77% de aptos
® 8,93 valoracién global

5 webinars: 176 Inscripciones
L8 Talleres y otros espacios: 202 inscripciones

/ v’ Creacion del Club de Liderazgo Social: 125 inscripciones

v'Organizacion de las Il Jornadas de TS sanitario: 134 Inscripciones
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—>WEB

- 131.666 visitas y 44.281 IP
- Paginas que han visto incrementadas las visualizaciones: Empleo, Formacion, Administracién Virtual,
Colegiacion, Inicio

—Instagram

- 3.178 seguidores (aumenta 656 p. seguidoras)

— 129 publicaciones y 500 historias

— 295 mil visualizaciones del contenido

- Publicaciones con mas visualizaciones : Dependencia, SAD, Gala Trabajo Social, D.M. Salud Mental

— Facebook

- 4.800 seguidores (aumenta 122 p. seguidoras)

- 37 mil visualizaciones del contenido

- Publicaciones con mas visualizaciones : D.M. Salud Mental, Trabajo Social en Emergencias, Directorio
profesionales, Gala Trabajo Social , Anuncio Koldobi invitada Club Liderazgo
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AN
v'Creacidn de itinerarios especificos: Orientacidn Laboral o Peritaje Lab

Fam

~

v'Ofertas de empleo publicadas (177)

v'Avances en torno a la incorporacion del Colegio en los Planes de Emergencia del
s Gobierno de Canarias (4 simulacros y 1 formacion)

v'Pasos dados en torno a ir avanzando en la puesta en agenda la Etica y Deontologia =
Profesional

T
/

v'2 Apoyos a comunicaciones presentadas por colectivo en Congresos Estatales
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* Datos sobre colegiacion

S Ne personas colegiadas: 2.157
N2 de altas: 178 (27 recolegiaciones y 151 nuevas incorporaciones)
* N2 de bajas: 90 (11 jubilaciones)

* N2 de personas con cuota reducida ultimo trimestre: 225

R
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e

#* N2 de solicitudes de cuotas tramitadas: 927

* Colegiaciones por tramos de edad (enero)
+*21-35 afios: 729
%*36-45 afios: 621
+*46-55 afios: 565
+**56-65 afios: 233
>=66: 3

**Edad media: 41 afios

® Seguro de responsabilidad Civil: 724 personas
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»Venta de la antigua sede en GC

>Amp|iacién del Equipo Laboral con una nueva TS destinada a la creacién y dinamizacion de grupos

» Desarrollo de la Experiencia de Cuidado 3602

» Actualizacién de la Pagina Web

» Acceso a Plataforma de Gestién de Datos por parte de las personas colegiadas

> Revision y agilizacion procedimiento de reclamacién cuotas impagadas

» Nuevo producto de Merchandising a entregar al colectivo (neceser)

» Reconceptualizacion de la Gala: 171 Inscripciones
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» 3 nuevos acuerdos promocionales para el colectivo: JMR. Trabajo Social. Asoc de Psicoterapia Gestlat,
Leire Lizarraga

» Encuentro colectivo de Lanzarote
» Nombramiento de nuevo Delegado de Proteccidn de Datos
> Inicio de los trabajos para reforma sede GC con empresa Arquitectos de Familia

>Adquisicic’>n de nuevo equipamiento informatico para administracion y TS grupos

» Ampliacién de lineas mdviles corporativas
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